
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI GIUGNO  2010
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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750 18058 540 893 1996 7,94% 18,99% 92,06% 81,01% 2,99%

dirigenti 178 4435 42 163 600 4,62% 18,15% 95,38% 81,85% 0,95%
personale del comparto - ruolo sanitario 420 9980 319 514 1002 8,35% 18,39% 91,65% 81,61% 3,20%
personale del comparto - ruolo tecnico 148 3555 178 213 383 11,00% 21,77% 89,00% 78,23% 5,01%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 1 3 11 4,55% 17,05% 95,45% 82,95% 1,14%

782 19342 580 1262 2722 9,52% 23,60% 90,48% 76,40% 3,00%

dirigenti 148 3682 77 229 408 8,31% 19,39% 91,69% 80,61% 2,09%
personale del comparto - ruolo sanitario 482 11880 255 857 1736 9,36% 23,97% 90,64% 76,03% 2,15%
personale del comparto - ruolo tecnico 146 3650 248 171 564 11,48% 26,93% 88,52% 73,07% 6,79%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 0 5 14 3,85% 14,62% 96,15% 85,38% 0,00%

339 8304 196 598 1147 9,56% 23,37% 90,44% 76,63% 2,36%

dirigenti 75 1867 0 83 211 4,45% 15,75% 95,55% 84,25% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 215 5244 139 468 758 11,58% 26,03% 88,42% 73,97% 2,65%
personale del comparto - ruolo tecnico 47 1151 44 47 174 7,91% 23,02% 92,09% 76,98% 3,82%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 42 13 0 4 30,95% 40,48% 69,05% 59,52% 30,95%

1131 27354 846 1902 3867 10,05% 24,18% 89,95% 75,82% 3,09%

dirigenti 243 6035 86 285 789 6,15% 19,22% 93,85% 80,78% 1,43%
personale del comparto - ruolo sanitario 615 14592 479 1182 2122 11,38% 25,93% 88,62% 74,07% 3,28%
personale del comparto - ruolo tecnico 267 6597 280 431 935 10,78% 24,95% 89,22% 75,05% 4,24%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 1 4 21 3,85% 20,00% 96,15% 80,00% 0,77%

595 14397 383 671 1605 7,32% 18,47% 92,68% 81,53% 2,66%

dirigenti 175 4327 35 190 347 5,20% 13,22% 94,80% 86,78% 0,81%
personale del comparto - ruolo sanitario 353 8435 256 424 1040 8,06% 20,39% 91,94% 79,61% 3,03%
personale del comparto - ruolo tecnico 64 1572 92 57 210 9,48% 22,84% 90,52% 77,16% 5,85%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 63 0 0 8 0,00% 12,70% 100,00% 87,30% 0,00%

253 5869 116 390 711 8,62% 20,74% 91,38% 79,26% 1,98%

dirigenti 72 1736 46 87 195 7,66% 18,89% 92,34% 81,11% 2,65%
personale del comparto - ruolo sanitario 148 3388 27 264 449 8,59% 21,84% 91,41% 78,16% 0,80%
personale del comparto - ruolo tecnico 28 640 43 37 44 12,50% 19,38% 87,50% 80,63% 6,72%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 0 2 23 1,90% 23,81% 98,10% 76,19% 0,00%

784 18035 993 973 2357 10,90% 23,97% 89,10% 76,03% 5,51%

dirigenti 24 556 4 3 89 1,26% 17,27% 98,74% 82,73% 0,72%
personale del comparto - ruolo sanitario 393 9076 517 551 1088 11,77% 23,75% 88,23% 76,25% 5,70%
personale del comparto - ruolo tecnico 247 5805 351 307 792 11,34% 24,98% 88,66% 75,02% 6,05%
personale del comparto - ruolo amministrativo 120 2598 121 112 388 8,97% 23,90% 91,03% 76,10% 4,66%

645 15578 526 774 2565 8,35% 24,81% 91,65% 75,19% 3,38%

dirigenti 141 3402 82 142 519 6,58% 21,84% 93,42% 78,16% 2,41%
personale del comparto - ruolo sanitario 371 9007 273 447 1546 7,99% 25,16% 92,01% 74,84% 3,03%
personale del comparto - ruolo tecnico 79 1879 141 136 283 14,74% 29,80% 85,26% 70,20% 7,50%

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale

DIP. SERVIZI Totale
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Dipartimenti / Distretti

personale del comparto - ruolo amministrativo 54 1290 30 49 217 6,12% 22,95% 93,88% 77,05% 2,33%

492 11095 434 662 1800 9,88% 26,10% 90,12% 73,90% 3,91%

dirigenti 47 1048 37 49 137 8,21% 21,28% 91,79% 78,72% 3,53%
personale del comparto - ruolo sanitario 291 6564 220 466 1082 10,45% 26,93% 89,55% 73,07% 3,35%
personale del comparto - ruolo tecnico 70 1644 128 84 227 12,90% 26,70% 87,10% 73,30% 7,79%
personale del comparto - ruolo amministrativo 84 1839 49 63 354 6,09% 25,34% 93,91% 74,66% 2,66%

194 4433 179 249 660 9,65% 24,54% 90,35% 75,46% 4,04%

dirigenti 14 307 2 19 36 6,84% 18,57% 93,16% 81,43% 0,65%
personale del comparto - ruolo sanitario 101 2311 159 164 358 13,98% 29,47% 86,02% 70,53% 6,88%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 665 1 37 58 5,71% 14,44% 94,29% 85,56% 0,15%
personale del comparto - ruolo amministrativo 50 1150 17 29 208 4,00% 22,09% 96,00% 77,91% 1,48%

115 2676 32 142 398 6,50% 21,38% 93,50% 78,62% 1,20%

dirigenti 9 214 0 0 44 0,00% 20,56% 100,00% 79,44% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 66 1530 20 80 224 6,54% 21,18% 93,46% 78,82% 1,31%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 284 6 48 32 19,01% 30,28% 80,99% 69,72% 2,11%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 648 6 14 98 3,09% 18,21% 96,91% 81,79% 0,93%

118 2636 46 162 333 7,89% 20,52% 92,11% 79,48% 1,75%

dirigenti 13 301 1 10 48 3,65% 19,60% 96,35% 80,40% 0,33%
personale del comparto - ruolo sanitario 60 1326 24 51 173 5,66% 18,70% 94,34% 81,30% 1,81%
personale del comparto - ruolo tecnico 16 356 3 45 30 13,48% 21,91% 86,52% 78,09% 0,84%
personale del comparto - ruolo amministrativo 29 653 18 56 82 11,33% 23,89% 88,67% 76,11% 2,76%

94 2164 60 137 296 9,10% 22,78% 90,90% 77,22% 2,77%

dirigenti 10 214 0 1 26 0,47% 12,62% 99,53% 87,38% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 46 1056 6 123 137 12,22% 25,19% 87,78% 74,81% 0,57%
personale del comparto - ruolo tecnico 11 271 0 2 19 0,74% 7,75% 99,26% 92,25% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 623 54 11 114 10,43% 28,73% 89,57% 71,27% 8,67%

103 2221 69 127 320 8,82% 23,23% 91,18% 76,77% 3,11%

dirigenti 12 245 0 0 24 0,00% 9,80% 100,00% 90,20% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 49 1081 47 77 172 11,47% 27,38% 88,53% 72,62% 4,35%
personale del comparto - ruolo tecnico 13 282 0 7 29 2,48% 12,77% 97,52% 87,23% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 29 613 22 43 95 10,60% 26,10% 89,40% 73,90% 3,59%

428 9369 256 427 1495 7,29% 23,25% 92,71% 76,75% 2,73%

dirigenti 149 3397 24 85 508 3,21% 18,16% 96,79% 81,84% 0,71%
personale del comparto - ruolo sanitario 200 4315 130 237 729 8,51% 25,40% 91,49% 74,60% 3,01%
personale del comparto - ruolo tecnico 17 377 49 17 56 17,51% 32,36% 82,49% 67,64% 13,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 62 1280 53 88 202 11,02% 26,80% 88,98% 73,20% 4,14%

844 19451 628 1217 2486 9,49% 22,27% 90,51% 77,73% 3,23%

dirigenti 202 4681 78 285 479 7,75% 17,99% 92,25% 82,01% 1,67%
personale del comparto - ruolo sanitario 523 12069 483 807 1632 10,69% 24,21% 89,31% 75,79% 4,00%

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale
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Dipartimenti / Distretti

personale del comparto - ruolo tecnico 87 2015 56 73 274 6,40% 20,00% 93,60% 80,00% 2,78%
personale del comparto - ruolo amministrativo 32 686 11 52 101 9,18% 23,91% 90,82% 76,09% 1,60%

70 1666 78 90 199 10,08% 22,03% 89,92% 77,97% 4,68%

dirigenti 34 810 25 57 114 10,12% 24,20% 89,88% 75,80% 3,09%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 705 25 29 68 7,66% 17,30% 92,34% 82,70% 3,55%
personale del comparto - ruolo amministrativo 7 151 28 4 17 21,19% 32,45% 78,81% 67,55% 18,54%

239 5034 75 272 836 6,89% 23,50% 93,11% 76,50% 1,49%

dirigenti 12 252 0 1 24 0,40% 9,92% 99,60% 90,08% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 31 699 13 5 136 2,58% 22,03% 97,42% 77,97% 1,86%
personale del comparto - ruolo amministrativo 196 4083 62 266 676 8,03% 24,59% 91,97% 75,41% 1,52%

129 2826 61 122 455 6,48% 22,58% 93,52% 77,42% 2,16%

dirigenti 17 357 1 0 70 0,28% 19,89% 99,72% 80,11% 0,28%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 42 0 1 5 2,38% 14,29% 97,62% 85,71% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 84 1881 60 36 304 5,10% 21,27% 94,90% 78,73% 3,19%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 546 0 85 76 15,57% 29,49% 84,43% 70,51% 0,00%

281 6010 251 283 749 8,89% 21,35% 91,11% 78,65% 4,18%

dirigenti 64 1392 75 26 127 7,26% 16,38% 92,74% 83,62% 5,39%
personale del comparto - ruolo sanitario 73 1542 74 125 236 12,91% 28,21% 87,09% 71,79% 4,80%
personale del comparto - ruolo tecnico 31 691 26 24 72 7,24% 17,66% 92,76% 82,34% 3,76%
personale del comparto - ruolo amministrativo 113 2385 76 108 314 7,71% 20,88% 92,29% 79,12% 3,19%

8386 196518 6349 11353 26997 9,01% 22,75% 90,99% 77,25% 3,23%

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - PROGRAMMI - DIP. CURE  
PRIMARIE - DIP. ATTIVITA' SOCIO-SANITARIE Totale

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale

Totale complessivo

Pagina 3


